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 Педагог-психолог любой образовательной организации в своей работе 

постоянно контактирует не только с обучающимися и их родителями 

(законными представителями), но и тесно сотрудничает со всеми членами 

педагогического коллектива и администрацией. Только совместная 

продуктивная деятельность каждого участника образовательного процесса 

может принести положительные результаты.  

 Поэтому особая роль в формировании позитивных взаимоотношений 

среди всех участников образовательного процесса отводится тренинговым 

занятиям. 

  В течение учебного года еженедельно проводились тренинговые 

занятия в рамках ВД «К 5 классу готов!» с учащимися 4-х классов. 

Актуальность данных занятий обусловлена необходимостью подготовки 

младших школьников для последующего обучения в старших классах. На 

занятиях ребята развивали и совершенствовали навыки эффективного 

общения в различных ситуациях. Это также способствовало повышению у 

учащихся уверенности в себе, снятию эмоционального напряжения. 

Предлагаем ниже небольшой фотоотчет с наших занятий! 

 

 

 



 
 



 
 

Предлагаем Вашему вниманию небольшой позитивный видеоролик с нашего 

занятия! Переходите по ссылке https://youtu.be/JxdGwzVKOzU 

 

 Тренинги с педагогами: 

Также в течение учебного года психологическая поддержка оказывалась и 

педагогам. Был проведен тренинг «Кухня эмоциональных ресурсов. Открой в 

себе себя». 

Целью данного тренинга была актуализация профессиональной роли каждого 

члена коллектива, содействие сплочению и формированию команды. 

 

https://youtu.be/JxdGwzVKOzU


 

 
 

 



В заключении, хотелось бы отметить, что проведение психологического 

тренинга является интересной и продуктивной формой работы. Такая форма 

работы позволяет раскрыть каждого участника, повысить уровень 

сплоченности в коллективе, научить способам решения проблемных 

ситуаций, возникающих в ходе учебно-воспитательного процесса, а также 

снять нервное напряжение путем вовлечения участников в игру.  

Для педагогов тренинг – это возможность отвлечься от работы и 

расслабиться, пофантазировать, и открыто выразить свои эмоции. 

 

Поэтому проведение 

психологических тренингов является неотъемлемой частью работы 

психолога в образовательной организации. 

 

 


